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KLASA: 030-01/15-01/02
URBROJ: 539/06/01-15-17

Zagreb, 25.05.2015.

ZAPISNIK S 2. IZBORNE SKUPŠTINE HRVATSKE KOMORE SOCIJALNIH RADNIKA

koja se održala 25.05.2015. god. u prostorijama Doma za starije osobe Centar, Klaićeva 10, Zagreb, s početkom u 16:30 sati

Dnevni red Izborne skupštine 
1. Otvaranje Skupštine – Predsjednik

2. Izbor Radnih tijela: 

· Zapisničar, 

· Ovjerovitelji zapisnika (2 člana), 

· Povjerenstvo za utvrđivanje broja nazočnih članova (3 člana),

· Izborno povjerenstvo (3 člana)

3. Izvješće Povjerenstva za utvrđivanje broja nazočnih članova

4. Usvajanje izvješća Povjerenstva za utvrđivanje broja nazočnih članova

5. Usvajanje dnevnog reda

6. Izbor tijela Komore: 
· Nadzorni odbor (2 člana), 

· Disciplinski sud 1. stupnja (2 člana), 
· Disciplinski sud 2. stupnja (5 članova),
· Etičko povjerenstvo (2 člana)
7. Izvješće Izbornog povjerenstva o rezultatima glasovanja

8. Usvajanje izvješća Izbornog povjerenstva
9. Usvajanje financijskog izvješća za 2014. godinu

10. Razno
11. Zatvaranje Skupštine

AD 1.

Predsjednik Hrvatske komore socijalnih radnika mr.sc. Antun Ilijaš pozdravlja sve prisutne i otvara 2. Izbornu skupštinu.
Predsjednik obavještava prisutne da je kandidatkinja za Disciplinski sud 1. stupnja Stanislava Erdelja povukla svoju kandidaturu te će njezino ime biti prekriženo na glasačkim listićima.
AD 2.
Za Zapisničara je sukladno Poslovniku o radu Izborne skupštine Hrvatske komore socijalnih radnika izabran tajnik Komore Ines Furda.

Za ovjerovitelje zapisnika predložene su i jednoglasno izabrane Meri Gatin i Klaudia Devčić Majerić.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

Za članove Povjerenstva za utvrđivanje broja nazočnih članova predložene su i jednoglasno izabrane Borja Grmoja, Mara Budimir i Snježana Bubenik.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

Za Izborno povjerenstvo predloženi su i jednoglasno izabrani Ivica Luketić, Sandra Kolaković i Vesna Protulipac.

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 3.

Povjerenstvo za utvrđivanje broja nazočnih članova utvrdilo je da je na Izbornoj skupštini prisutno 34 člana Hrvatske komore socijalnih radnika.

AD 4.

Izvješće Povjerenstva za utvrđivanje nazočnih članova je jednoglasno usvojeno. 

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 5.

Predsjednik predlaže Dnevni red koji je jednoglasno usvojen. 

Za – 34 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 6.

Kandidati za tijela Komore su: 

· za Nadzorni odbor (Marojević Mirjana, Žunić Ljiljanka)

· za Disciplinski sud 1. stupnja (Živčić Ksenija)
· za Disciplinski sud 2. stupnja (Đaković Sanja, Lovrić Sanda, Marijan Avakumović Vjeka, Radić Andreja, Vladimir Lucija)
· za Etičko povjerenstvo (Kalčić Martina, Koropatnicki Ines)
Povjerenstvo za utvrđivanje broja nazočnih članova utvrdilo je da je jedna osoba napustila Skupštinu te je glasovanju pristupilo 33 člana Hrvatske komore socijalnih radnika.
AD 7.

Izborno povjerenstvo podnosi izvješće o rezultatima glasovanja.

Podijeljeno je 33 glasačkih listića od kojih je 33 važeća listića i 0 nevažećih listića.
Kandidati za tijela Hrvatske komore socijalnih radnika dobili su sljedeći broj glasova:

ZA NADZORNI ODBOR 
1. Žunić Ljiljanka – 33 glasa
2. Marojević Mirjana – 32 glasa

ZA ETIČKO POVJERENSTVO 
1. Kalčić Martina – 32 glasa

2. Koropatnicki Ines – 32 glasa
ZA DISCIPLINSKI SUD 1. STUPNJA  
1. Živčić Ksenija – 31 glas
ZA DISCIPLINSKI SUD 2. STUPNJA
1. Đaković Sanja – 32 glasa

2. Vladimir Lucija – 32 glasa

3. Lovrić Sanda – 31 glas

4. Marijan Avakumović Vjeka – 31 glas
5. Radić Andreja – 31 glas
AD 8.
Za Nadzorni odbor izabrane su Žunić Ljiljanka i Marojević Mirjana.
Za Etičko povjerenstvo izabrane su Kalčić Martina i Koropatnicki Ines.
Za Disciplinski sud 1. stupnja izabrana je Živčić Ksenija.

Za Disciplinski sud 2. stupnja izabrane su Đaković Sanja, Vladimir Lucija, Lovrić Sanda, Marijan Avakumović Vjeka i Radić Andreja.

Izvješće Izbornog povjerenstva je jednoglasno usvojeno. 

Za – 33 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova
Predsjednik se zahvaljuje svim kandidatima, čestita im na izboru i želi im uspješan rad.
AD 9.

Financijsko izvješće za 2014. godinu je jednoglasno usvojeno.
Za – 33 člana, Protiv – 0 članova, Suzdržanih – 0 članova

AD 10.
Predsjednik obavještava prisutne da je Hrvatska komora socijalnih radnika dobila od Državnog ureda za upravljanje državnom imovinom na korištenje prostor od 73m2 u Ilici 35, Zagreb. S obzirom da je u navedenom prostoru izmjerena vlaga tri puta veća od normalne, trenutno se isušuje vlaga uređajima za isušivanje vlage, a zatim se kreće s adaptacijom i uređenjem prostora. Zatražene su ponude od pet građevinskih firmi od kojih je izbor sužen na dvije najpovoljnije ponude. Sredstava za uređenje prostora će biti, no troškovi će biti nešto veći od očekivanih jer je prostor vlažan i potrebno je prvenstveno sanirati vlagu te postaviti hidroizolaciju kako bi isti bio adekvatan za rad.

Članovi koji su se u anketnom upitniku u prosincu 2014. godine izjasnili da bi željeli provoditi edukacije za članove Komore, pozvani su elektronskim putem da dostave ponude za održavanje edukacije, no kako se nitko od pozvanih nije odazvao, zahtjev je poslan u četiri agencije te su pristigle ponude od dvije agencije koje su trenutno u razmatranju. Namjera Komore je do kraja godine održati barem dvije edukacije koje će se provesti regionalno po cijeloj Republici Hrvatskoj.
Osnovane sekcije su aktivne, naročito Sekcija zaposlenih u zdravstvu koja se izborila za vlastite šifre u zdravstvenom sustavu putem kojih će moći naplaćivati usluge koje će biti pripisivane socijalnim radnicima, a ne kao do sada liječnicima.

Sukladno prijedlogu na 3. Redovnoj skupštini održanoj 17. prosinca 2014. godine, formirana je zajednička radna skupina za izradu Etičkog kodeksa za djelatnost socijalnog rada koju čine predstavnici Hrvatske komore socijalnih radnika i predstavnici Hrvatske udruge socijalnih radnika.

Poslane su zamolbe za ostvarivanje popusta za koje su se članovi izjasnili da bi voljeli ostvariti.

Hrvatska komora socijalnih radnika trenutno broji 1400 članova, no i dalje pristiže vrlo malo povratnih informacija od članova. Predsjednik poziva članove da se uključe u rad Komore svojim komentarima i prijedlozima te izradom Newslettera. Komora se zahvaljuje svima koji su pripomogli u radu Komore.

Ljiljanka Žunić ističe problematiku sakupljanja bodova, smatra da bi trebali biti evidentirani bodovi za edukacije koje su bile prije učlanjenja u Hrvatsku komoru socijalnih radnika. Također smatra da su ustanove ograničene financijskim sredstvima i ne mogu djelatnicima financirati odlaske na edukacije. Financijska sredstva također ograničavaju aktivniji rad u Komori jer se ne mogu pokriti troškovi puta, a s obzirom da se navedeno ne smatra službenim putom, ne može se dobiti niti slobodan dan.

Predsjednik navodi da sama edukacije nije nužna za prikupljanje bodova već se bodovi mogu prikupljati i putem intervizije, predavanja, okruglih stolova i sl. koji se mogu organizirati unutar ustanova za što nisu potrebna dodatna sredstva ili izostajanje s radnog mjesta. Za godinu dana se planira analiza stanja bodova članova Komore kao bi se utvrdilo da li će svi članovi biti u mogućnosti prikupiti 120 bodova u 6 godina. Ukoliko se utvrdi da to nije moguće, ići će se u izmjenu Pravilnika o sadržaju, rokovima i postupku trajnog usavršavanja i provjere stručnosti. Navedenim Pravilnikom propisano je da će se svi članovi koji neće biti u mogućnosti prikupiti dovoljan broj bodova, moći pismenim putem obratiti Povjerenstvu za stručna pitanja i trajno usavršavanje sa zamolbom da im se smanji potreban broj bodova uz prilaganje dokaza zbog kojih nisu bili u mogućnosti prikupiti dovoljan broj bodova.
U izradi je Pravilnik o financijsko-materijalnom poslovanju. Predsjednik napominje da je članarina Hrvatske komore socijalnih radnika najniža od svih članarina drugih komora, jedva se pokrivaju sredstva za jednu plaću i edukacije koje je Komora obvezna osigurati za članove. Tek nedavno je donesena odluka da se članovima Upravnog odbora koji putuju na sastanke u Zagreb iz drugih dijelova Republike Hrvatske nadoknade putni troškovi. Također, kada se Komora preseli u novi prostor biti će potrebno plaćati i režijske troškove koje do sada nije bilo potrebno plaćati jer su se koristile prostorije Hrvatske udruge socijalnih radnika na čemu se Komora zahvaljuje predsjednici Hrvatske udruge socijalnih radnika Štefici Karačić. Ukoliko bi se ustrojile regionalne podružnice bilo bi potrebno i njima osigurati financijska sredstva, a trenutno se ne mogu osigurati sredstva niti za zapošljavanje pravnika. Uplate članarina nisu konstantne tako da je jedan mjesec više prihoda, a drugi manje što dovodi do toga da je teško procijeniti konkretni prihod od članarina kojim Komora raspolaže.
Štefica Karačić navodi da je dolazak na Skupštinu aktivno participiranje i osobni izbor koji se ne može tretirati kao i edukacija koju je poslodavac obvezan osigurati djelatniku, te se stoga niti ne mogu pokrivati putni troškovi niti koristiti slobodan dan.

Mara Budimir navodi da Hrvatska liječnička komora ima elektroničko glasovanje te smatra da bi i Hrvatska komora socijalnih radnika trebala razmišljati o suvremenijem organiziranju Skupštine. Navodi da je Pravilnik o sadržaju, rokovima i postupku trajnog usavršavanja i provjere stručnosti u dva navrata bio poslan svim članovima na očitovanje, no odazvalo se samo desetak ljudi, a sada kada je Pravilnik usvojen svi imaju neke primjedbe. Smatra da bi se svi trebali pravovremeno uključiti u rad Komore kako bi nešto postigli. 

Predsjednik moli članove da počnu na edukacije nositi članske iskaznice. Napominje da će svi prikupljeni bodovi biti vidljivi putem aplikacije koja je u završnoj fazi izrade i kojoj će svaki član moći pristupiti na web stranici Komore.

AD 11.

Predsjednik zahvaljuje svima koji su došli na Izbornu skupštinu, te će nastojati organizirati Skupštinu u ranijem terminu s obzirom na članove koji putuju u Zagreb iz drugih krajeva Republike Hrvatske.
Svima želi sretan povratak kući.
2. Izborna skupština Hrvatske komore socijalnih radnika je zaključena u 17:30 sati.

PREDSJEDNIK HKSR




                    ZAMJENIK PREDSJEDNIKA

  mr. sc. Antun Ilijaš




                                      Tatjana Katkić Stanić

diplomirani socijalni radnik





           diplomirani socijalni radnik

ZAPISNIČAR

Ines Furda, diplomirani socijalni radnik

OVJEROVITELJI ZAPISNIKA

1. Klaudia Devčić Majerić, diplomirani socijalni radnik

2. Meri Gatin, diplomirani socijalni radnik

OIB: 15332268662


MBS: 080789528


e-mail:info@hksr.hr





žiro račun


HPB


HR59 2390 0011 1005 7225 5





Hrvatskog proljeća 38


10000 Zagreb


tel/fax: +385 (0)1 4550757 








